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EN EL MARCO DEL DIiA 5 DE JUNIO —DiA MUNDIAL DEL MEDIO AMBIENTE- SE HAN
REALIZADO NUMEROSAS ACTIVIDADES EN EL PAiS, DESDE EL SECTOR ARROCERO
TAMBIEN PARTICIPAMOS Y ACOMPANAMOS CON DIVERSAS ACCIONES QUE

MARCAN NUESTRO ORIGEN Y HACIA DONDE VAMOS.

Fotos: Alfonso Zorrilla

AGENDA
SOSTENIBLE

18 de abril

Foro de Sostenibilidad
Banco BBVA

22 de marzo

Dia Mundial del Agua

22deabril

Dia Mundial de la Madre
Tierra

5dejunio

Dia Mundial del Medio
Ambiente

9 dejunio

Expo Uruguay Sostenible

9 dejunio

Sostenibilidad
Ambiental de los
Sistemas de Produccidon
Arrocera INIATYT
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ExPO URUGUAY SOSTENIBLE

La Expo UY sostenible es un evento organizado por
el Ministerio de Ambiente que apunta a promover
el desarrollo sostenible y el medio ambiente. Es un
espacio donde se da visibilidad a conocer iniciati-
vas, emprendimientos y acciones que impactan y
contribuyen a modificar positivamente nuestro vin-
culo con el ambiente.
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€ Tweet
Ministerio de Ambiente
@MAmbienteuy
Nuestro resumen de este primer dia ==
iGracias a las 4000 personas que nos visitaron hoy!

Los esperamoas mafiana para vivir la segunda jornada de la expo
ambiente mas grande del pais @

#expouruguaysostenible #ambiente #Uruguay
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La segunda edicion de esta exposicion se realiz6 en-
tre el 8 y11dejunio en el Antel Arena, promoviendo
la conciencia ambiental y el compromiso ciudada-
no, enmarcado en un espacio de intercambio de ex-
periencias y buenas practicas. Ademas de la expo-
sicion de emprendedores, empresas e instituciones,
se incorporaron rondas de negocios entre empren-
dedores y ejecutivos de empresas, asi como charlas
referidas a la tematica.

Algunos lineamientos

1. Compromiso de todo el sector arrocero en mate-
ria de sostenibilidad y con esto refierimos a soste-
nibilidad ambiental, econémica y social.

2. Nuestro grupo de trabajo es una red inte-
rinstitucional con representantes del sector pri-
vado como son la ACA y la GMA, el Gobierno,
el Ministerio de Ambiente representado por
DINABISE y Probides. La investigacién contd con
la participacion de INIA y de la Universidad con el
CURE. Vale destacar la importancia de que estén
presentes hace tiempo, trabajando en conjunto,
todos los eslabones en toda la interaccién produc-
tiva.

3. Estamos trabajando en esta red desde hace ya
varios afnos y en varias etapas, en un primer mo-
mento se integraron los actores, posteriormente
se realizé un analisis de informacion que ya existia,
con la que DINABISE viene trabajando desde hace
muchisimo tiempo y que se acoplé a nuestra Guia
de Buenas Practicas Agricolas que los productores
tenemos y seguimos desde hace diez anos justa-
mente.

4. Enfatizamos la importancia de generar estas ins-
tancias que hacen visible el trabajo del sector, que
se continiia de manera permanente y hacen posi-
ble que el arroz uruguayo se posicione de la mejor
manera ante los ojos de nuestros compradores, y
donde la sostenibilidad esta integrada desde nues-
tros inicios.
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| AcTIVIDAD

¢Conoces la Agenda 2030 y los Objetivos de Desa-
rrollo Sostenible?

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) son un
conjunto de 17 objetivos adoptados por las Nacio-
nes Unidas en el aho 2015 como parte de la Agenda
2030 para el Desarrollo Sostenible. Estos objetivos
representan un llamado universal para abordar los
desafios globales mas apremiantes, promover el
desarrollo sostenible y mejorar la calidad de vida de
todas las personas, sin dejara nadie atras.

Los 17 ODS abarcan una amplia gama de areas te-
maticas interrelacionadas, que incluyen:

1. Finde la pobreza. Poner fin a la pobreza en to-
das sus formasy dimensiones.

2. Hambre cero. Lograr la seguridad alimentaria,
mejorar la nutricién y promover la agricultura sos-
tenible.

3. Salud y bienestar. Garantizar una vida saluda-
ble y promover el bienestar para todos en todas las
edades.




4. Educacién de calidad. Garantizar una educa-
cién inclusiva, equitativa y de calidad, y promover
oportunidades de aprendizaje durante toda la vida.

5. lgualdad de género. Lograr la igualdad de gé-
neroy empoderar a todas las mujeres y nifias.

6. Agua limpia y saneamiento. Garantizar la dis-
ponibilidad y |a gestidn sostenible del aguay el sa-
neamiento para todos.

7. Energia asequible y no contaminante. Garan-
tizar el acceso a una energia asequible, confiable,
sostenible y moderna para todos.

&. Trabajo decentey crecimiento econémico. Pro-
mover el crecimiento econdmico sostenido, inclu-
sivo y sostenible, el empleo plenoy productivo, y el
trabajo decente para todos.

9. Industria, innovacién e infraestructura. Cons-
truir infraestructuras resilientes, promover la in-
dustrializacion inclusiva y sostenible, y fomentar la
innovacion.

10. Reduccién de las desigualdades. Reducir la
desigualdad eny entre los paises.

17. Ciudades y comunidades sostenibles. Hacer
las ciudades y los asentamientos humanos inclusi-
vos, seguros, resilientes y sostenibles.

12. Produccién y consumo responsables. Garan-
tizar modalidades de consumo y produccién sos-
tenibles.

13. Accién por el clima. Tomar medidas urgentes
para combatir el cambio climaticoy sus efectos.

14.. Vida submarina. Conservary utilizar de mane-
ra sostenible los océanos, los mares y los recursos
marinos para el desarrollo sostenible.

15. Vida de ecosistemas terrestres. Proteger, res-
taurary promover el uso sostenible de los ecosiste-
mas terrestres, gestionar de manera sostenible los
bosques, luchar contra la desertificacion y detener
la pérdida de biodiversidad.

16. Paz, justicia e instituciones sélidas. Promover
sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo
sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos
y construir instituciones eficaces, responsables e
inclusivas en todos los niveles.

17. Alianzas para lograr los objetivos. Fortale-

cer los medios de implementacién y revitalizar la
alianza mundial para el desarrollo sostenible.

@ OBIJETIVE3S sostenieie




