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NUEVAMENTE NOS ENCONTRAMOS REUNIDOS EN
UNA OCASION TiPICA PARA NUESTROS SOCIOS, LA
ASAMBLEA ANUAL ORDINARIA EN SU NUEVA MODA-
LIDAD HiBRIDA, POTENCIANDO LAS HERRAMIENTAS
TECNOLOGICAS QUE HACEN QUE TODOS LOS SOCIOS
PUEDAN DECIR PRESENTE.

La Memoria Anual se corresponde al periodo di-
ciembre 2021 -8 noviembre 2022. Es el documento
que deja constancia de todas las actividades rea-
lizadas por la Asociacion y su Comisién Directiva:
negociaciones de precio, tarifas, gestiones ante el
gobierno, proyectos y todas las demas tareas que
involucran a ACA en representacion de los intereses
de nuestros productores.

Hace ya mas de dos afios que la pandemia ocasio-
nada por el virus de Covid-19 nos golped a todos y
las actividades que eran normales hasta entonces
se vieron interrumpidas. Hoy celebramos poder
volver a encontrarnos de manera presencial, y con

la posibilidad también de estar presente de manera
virtual desde todos los rincones del pais.
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GESTIONES CON EL GOBIERNO

Resaltamos y destacamos la escucha continua del
gobierno y la receptividad para el sector. Hemos lo-
grado interactuar de manera cercana en todas las 6r-
bitas del gobiernoy pudimos darel punto de vista de
la ACA incluso cuando fue necesario realizar criticas.

De igual manera en las multiples gestiones, ya sea
mediante reuniones con el propio presidente como
en otras realizadas en distintos ambitos guberna-
mentales. En tal sentido, destacamos la participa-
cién del presidente de la repiblica en las dltimas
tres Inauguraciones de Cosecha, asi como de minis-
tros y autoridades departamentales.

REUNION CON EL PRESIDENTE LUIS LACALLE POU

El pasado 24 de agosto la Comisidn Directiva de la
Asociacion se reunié con el presidente, Dr. Luis La-
calle Pou, a fin de dejar establecidas distintas tema-
ticas sectoriales que preocupany ocupan a la ACA.

1. Aumento sustancial de beneficios tarifarios en
lo que refiere a energia eléctrica, tanto en la
matriz productiva como industrial.

2. Financiaciény gestiones asociadas: SIGA, Certi-
ficados DGI, Beneficios COMAP.

3. Combustibles. Posible reforma en la cadena de
distribucién (plan piloto para el sector) y/o pro-
fundizacion en los acuerdos vigentes sectoriales.

4. Llogistica. Fundamental generar competitividad
estructural.

4.1 Insistimos en la habilitacién del transporte
de carga bitren y/o tritren en las rutas que uti-



liza el sector arrocero (es de conocimiento que
estan dadas las condiciones para la habilita-
cién de la linea Montevideo - Rio Branco).

4.2 Por otra parte, remarcar que AFE sigue sien-
do una herramienta de gran potencial pero sin
uso en la actualidad.

4.3 Puerto. Imprescindible ajuste a la baja del
costo portuario en puerto de Montevideo, tra-
tamiento especial para el arroz.

4.4 Posible utilizacién del puerto de Rio Gran-
de: corredor de transito agil para llegar a este.
Deficiencia del puente Maua, entre Rio Branco
y Yaguarén. Necesidad de construccién de un
segundo puente que permita la carga bitren/
triten y con mayor fluidez.

4.5 Hidrovia: entendemos que es otra via de sa-
lida que genera competencia.

5. Relaciones comerciales.

5.1 Acuerdo Transpacifico de Cooperacién Eco-
némica (CPTPP), apoyamos firmemente esta
posibilidad de acuerdo visto que actualmente
comercializamos arroz con algunos de los pai-
ses que lo integran.

5.2 TLC Uruguay-China. Excelente oportunidad
para el sector. Estamos realizando las gestiones
sectoriales que entendemos de competencia.

5.3 TLC Uruguay-Turquia. Vemos con mucho op-
timismo esta posibilidad, siendo este un desti-
no actual de exportacion de arroz uruguayo.

5.4 Relacién Uruguay-Centroamérica. Remar-
camos la importancia de generar acuerdos con
potenciales clientes para el sector arrocero.
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CONVENIO COMBUSTIBLES

El pasado mes de febrero del 2021 la Asociacién logra
el primer acuerdo en el marco del Convenio de Com-
bustibles para asociados ACA, con los sellos DUCSAy
de distribucion de combustibles DISAy AXION.

ACA sostiene su postura en cuanto a la libre impor-
tacion de combustibles. En esa linea, mantenemos
firmes las acciones que lleven a la posibilidad de
compra directa del productor en planta, visto la ca-
pacidad existente de acumulacion.

Se mantiene la postura ya planteada por ACA, tanto
para la eliminacién del subsidio al boleto asi como
para la evaluacion de la metodologia del Precio de
Paridad de Importacion que la URSEA publica. Es asi
que el pasado 21 de setiembre la Comisidn Directiva
de ACA se reunié con el Directorio de URSEA plan-
teando esa postura.

BENEFICIOS REFERENTES A LA TARIFA ELECTRICA

En materia de ajuste tarifario se logré la mas im-
portante gestion, si bien se venia trabajando con
el anterior directorio de UTE. Se concretd para la
zafra pasada y para la zafra en curso: bonificacion
para riego productivo entre los meses noviembre a
marzo inclusive, donde el precio de la energia para
el precio punta se iguala con el precio llano, permi-
tiendo el uso de riego continuo 24 horas al dia.

Por otra parte, el descuento del 15% sobre concep-
tos energéticos también logrado en gestiones pa-
sadas se determina afio a aho y es 6rbita del Poder
Ejecutivo y del MEF. Este beneficio se establece en
los meses de eneroy aplica de manera retroactiva.

CONVENIOS POR SEGUROS PARA EL CULTIVO

Para este afio las condiciones del BSE cambiaron
sustancialmente, lo cual hizo que la ACA manten-
ga su postura de libre opcién para los productores
y ofrezca dos convenios: (i) ACA SURCO SEGUROS y
(ii) ACA BSE.

El productor puede preferir entre uno u otro segin las
prestacionesy la conveniencia de cada unoen lo particular.

GESTIONES USO CERTIFICADOS DGI

Hasta el afio 2021 el monto méaximo del crédito au-
torizado a ceder era de $ 2.500.000 por productor a

realizarse hasta el 28 de febrero de 2022. El pasado
23 de noviembre se oficializé la renovacién del de-
creto con utilizacién hasta febrero 2023.

GESTIONES BROU

Actualmente estamos realizando las gestiones ne-
cesarias visto la preocupacién de los productores
(clientes del banco) en lo referido al incremento de
la tasa de interés. Si bien una parte podria darse a
consecuencia del mercado, el valor actual de la enti-
dad incluso supera el de otras bancas.

SITUACION PORTUARIA

Los costos logisticos repercuten directamente en el
resultado de la negociacién de precio de la bolsa de
arroz al productor y es, por tanto, una preocupacion
en lainternade la institucion.

Enlo que a esto respecta, se mantuvieron reuniones
con laUnién de Exportadores, con la finalidad de in-
formarnosy entender de primera mano la situacion
actual de los costos portuarios y los conflictos logfs-
ticos que estan presentes, tanto a nivel pais como a
nivel global, en la cadena de distribucién.

MINISTERIO DETRABAJ)O Y SEGURIDAD SOCIAL

Desde la ACA nos encontramos trabajando a fin de
generar la mejor opcién, tanto para el trabajador
como para el empleador. Es asi que el pasado 11 de
noviembre la Directiva de la Asociacion se reunié
con el ministro de Trabajo Pablo Mieres, con el ob-
jetivo de proponer un ajuste en materia arroz.

Financiamiento

® Respecto a lasituacion del FRAA IV al 31 de oc-
tubre del 2022 se informa

o Deuda Actual Total —es decir Saldo de capital
total: USD19.720.314

® Fechaestimada de cancelacion: 2024
e Desde un afio atras a la fecha se logré saldar

USD 12.500.000, pudiéndose saldar el total
adeudado antes de lo previsto.



Mercados internacionales

e TLCUruguay-China
e TLCUruguay-Turquia

o Acuerdo de Cooperacion Econémica Transpaci-
fico (CPTPP)

o Gestiones referidas al marco logistico

Espacios de trabajo, articulacion e integracién

e INIA
e Consorcio Nacional de Semilleristas

® Comisién de Usuarios del Instituto Nacional de
Semillas

e Consejo desalarios
e Campo Unido
® Comisién Sectorial del Arroz

o Fondo Latinoamericano de Arroz para Riego —
FLAR

o Comision de Género de MCAP

e Grupode Productores del Sur

o Dialogos sobre sistemas alimentarios MGAP
o Comision de la Cuenca del Rio Uruguay

o Negociacién con laindustria

PROYECTOS Y PROGRAMAS LIDERADOS DESDE ACA

Proyecto + ARROZ + MARGEN: Transferencia de
tecnologia

Proyecto ANII. Red Tecnolégica del arroz: articu-
lando produccién, calidad y mercados. Potenciando
lasinergia de la cadena agroindustrial

Proyecto FPTA. Arroz Ganaderia: Acciones respon-
sables para sistemas sostenibles

ACA UPIC: Proyecto para la utilizacién del grano de
arroz con cascara

Gestion y administracién interna— ACA

Liderazgo

La Comisién Directiva ha desarrollado una intensa
actividad en el ejercicio, se mantuvieron 14 reunio-
nes presenciales en la sede Central de ACA — Mon-
tevideo a las que se le deben agregar tres reuniones
virtuales y jornadas de organizacién a la interna de
ladirectiva.

Cabe destacar que el pasado 8 de febrero del 2022 |a
Asociacion celebrd su 75 aniversario.

Se retomo la presencialidad con amplia participa-
cién de productores.

Se realizo la segunda gira presencial postpandemia
por las Regionales ACA, lo que permitié llevar de
primera mano una contextualizacién de la situacién
del sector. En cada una de las actividades se presen-
taron al menos un integrante de la Comisién Direc-
tiva de ACA y del Departamento Técnico.

Asimismo, en nombre de ACA y de toda la Comisidn
Directiva, nuestro Presidente Alfredo Lago viajé a
México para participar de la Rice Market & Conven-
tion, encuentro anual realizado en el por los pro-
ductores de arroz de los Estados Unidos; y a Japén,

en el marco de la misién empresarial que acompa-
fi6 al presidente de la republica.

LABORATORIOS ZAFRA 2021/2022
Recibo de muestras
Tacuarembd: 3.786 muestras recibidas
Artigas: 2.146 muestras recibidas

Se analizaron en el laboratorio de Tacuaremb$1.638
muestras de ambas Regionales

Treintay Tres: 8.525 muestras recibidas
Rio Branco: 3.010 muestras recibidas

Se analizaron en el laboratorio de Treinta y Tres
2.912 muestras de ambas Regionales
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COMUNICACION Y ANALISIS DE LA INFORMACION

Dentro de los informes elaborados en el ejercicio se
destacan:

® Prenda como garantia computable

e Costosde chacra promedio pais

e Evolucion de exportaciones

e® Evaluacionde libre importacién de combustibles

e FEvaluacion e impacto en la aplicacién de boni-
ficaciones de riego productivo

e Evaluacion de TLC Uruguay - China
e Situacion de cultivos
® Relevamientos: siembra, cosecha, empleo

Particularmente este afo el relevamiento de area se
realiz6 mediante la cuantificacién que las regiona-
les ACA llevan adelante con el apoyo de ACA Monte-
video y chequeo de informacién por la gerencia en
las distintas industrias. Puntualmente, se encontra-
ron diferencias muy significativas con MCAP DIEA,
lo que llevé a ACA a generar una evaluacion interna
de la metodologia.

Es asi que se adquieren los servicios de URUPQV,
parachequeary generarun trabajo de teledeteccién
de 4rea con un nivel de confianza asertivo. El trabajo
concluyé en una buena fuente deinformaciony mas
alla de que los resultados en cuantificacion de area
fueron exactos a los de ACA, la Asociacién buscara
seguir generando este tipo de trabajos sectoria-
les. Destacamos el trabajo de todas las regionales,
dando apoyo y realizando el relevamiento de areay
avance de siembray cosecha.

ACCIONES SOLIDARIAS

Este afo, estuvimos presentes en varias acciones
aportando y acompafando. Dentro de ellas des-
tacamos: el apoyo a la Escuela Rural N° 15 Tomas
Gomensoro, el apoyo al Festival del Arroz en Villa
Nobliay el apoyo al Museo del Arroz en Rio Branco.
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