MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

Montevideo,'-z g pIC 2015-
VISTO: La necesidad de fijar los montos minimos de los salarios por categoria
laboral y actualizar las remuneraciones de los trabajadores comprendidos en el
Grupo de Consejos de Salarios N° 22 “Ganaderia, agricultura y actividades

conexas” (la totalidad de sus subgrupos, exceptuando al de “Plantaciones de
cana de azlcar”)

CONSIDERANDO: [) Que el Consejo de Salarios referido fue convocado para
fijar los salarios minimos y los ajustes de las remuneraciones de todos los
trabajadores comprendidos en el citado grupo de actividad, como consecuencia

del vencimiento al 30 de junio de 2016 del acuerdo por mayoria de la dltima
ronda de Consejo de Salarios.

I) Que en el transcurso de la negociacion llevada a cabo

en el Grupo 22, todas las partes presentaron diversas alternativas sin que fuera
posible alcanzar un acuerdo.

1) Que habiéndose dado por agotadas las instancias de
negociacion, se convoco formalmente al Consejo de Salarios del Grupo N° 22
“Ganaderia, agricultura y actividades conexas”, de acuerdo a lo establecido en
el articulo 14° de la Ley N° 10.449 de 12 de noviembre de 1943, fijandose como

tnico objeto de “Orden del dia”: votar sobre la propuesta presentada por el
Poder Ejecutivo.

IV) .Que encontrandose reunido el Consejo antes aludido, la
delegacién empresarial pretendio incorporar al acta de votaciéon un alegato
defendiendo su posicion, iniciativa que no es pertinente de acuerdo a
la naturaleza prescriptiva de las Decisiones de los Consejos de Salarios y que
bien pudo salvarse mediante Ia suscripcién de un acta complementaria donde
cada parte dejara expreso su punto de vista

V) Que ante la imposibilidad de ver contemplada su posicion,




la- delegacion: empleadora opto. por. retlrarse al momento de proceder a ia_"'

votacién, pese a que no se Ie habla vedado Ia pOSibilidad de fundamentar su_._
voto - - - S _

VI) Que en consecuenma de conformtdad con lo dlspuesto- R

en el Decreto- Ley N° 14.791 de 30 de mayo. de 1978 corresponde al Poder 5 ' _'
Ejecutivo fij Jar los salanos mlnamos por: categonas Iabora[es y actuahzar Ias o
remuneraciones: wgentes al 30 de jU]"IIO de 2016 de los trabajadores del grupo_'--'_ : ST

de actividad refertdo

ATENTO: Alo dlspuesto en el artlculo 54 de Ia Conshtucnon dela Repubhca en':* e i
el Convenio Enternacmnal de Trabajo relatlvo al establec:|m1ento de: metodos_'_[ S
para la fuacnon de: salanos manlmos 1928 (num 26) y en el Convenlo : e

Internacional de- Trabajo sobre Ia ﬂamon de salarlos m{mmos 1970 (num 131), e ' '
en la Ley N° 10.449 de 12 de nowembre de 1943, con las modificac:lones:'- '_';._ e
introducidas por la Ley N° 18.566 de 11 de setlembre de 2009, yen el articulo---j-" S

1°¢ literal €} del Decreto -Ley N° 14.791 de 30 de mayo de 1978
' EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
R DECRETA

ARTICULO 1°) Los ‘'salarios mlnlmos y Ias remuneramones wgentes al 30 de""_'_

junio de 2016. de todos ios trabajadores de Ias empresas que; en v;rtud de su :
actividad principal; queden comprendldas dentro del Grupo Ne° 22 “Ganadeﬂa : : o
agricultura y actl\ndades conexas™ (exceptuando a! subgrupo “Plantacmnes de-_" o

cafa de azucar”) se ajustaran de acuerdo a [a secuenma que se. descnbe en".'

los s:guzentes amculos para eI persodo comprendldo entre eI 1° de jUIEO de 2016- S

y30dej Jumo de 2018

ARTICULO. 2°) Oportumdad de Ios ajustes propuestos Se dlsponen cuatro 5 et
ajustes semestra[es el 1ero de Juho de 2016 1 de Enero de 2017 el 1ero de';-;_

Julio de 2017 y 1ero de Enero 2018

ARTICULO 3°) Salarios mlmmos Los salanos mm;mos wgentes a partir del'[ S

1ero de julio de 2016 son Ios SJQUIentes




1. Arroz

Mensual | Jornal

|Peén Comun 17219 688.76
Pedn Semiespecializado 705.04
17626
'Operario especializado 717.8
17945
Operario altamente especializado 18813 752.52
Capataz simple y capataz de cuadrilla 19743 789.72
Capataz General 829.44
20736
2. Tambos
Mensual| Jornal
Sin Especializacion 1 14759 590.36
Aprendiz 15592 623.68 |
Sin especializacion 2 17219 688.76
Especializado 17945 717.8
‘A[tamente especializado 18813 752.52
Capataz 19743 789.72
Capataz General 829.44
20736
Administrador _ 884,12
| 22103

Demas sectores (excepto subgrupo “Plantaciones de cafia de azUcar)

lMensual Jornal

Sin Especializacién 1 14795 |592

Aprendiz 15630 |625




Sin Especializacion 2: . | 17260 690 . | _
Especializado o T 17989 17200
Altamente especializado 18859-_-- 754 |
Capataz R R 19791_ 792 |
Capataz___(_i__enegai AR P T, 20786 __._831_ A
Administrador = -~ - . o ';: 22156' 1886 .

ARTNICULO 4°: I) Ajuste salarial ' 1° de Jul:o 2016, Sectores Arroz Yoo

Tambos: Sin perjuicio de los: salanos mmlmos establecidos. en la ciausuia_ﬁ_ff'_.:' s
tercera, los salarios wgentes al 30/6/16 remblran al 1° de Juho de 2016 el BRI

ajuste que se detalla a contmuacwn
A.Franja1." : '

Salarios que aI 30/6/16 no superen ios $16 000 mensuales nomlnales por 43 hs'_' =

semanales de Iabor (o su equlvalente) reCIblran un a;uste de . 11 81% SO

compuesto por la acumuiac;on de los s:gwentes factores

a) 5,66% correctlvo sobre acuerdo por votacnon con cierre aI 30 de Jun:o de"'_-';_ o

2016, en mantemm:ento del sa[ano reai

b) 4% ajuste semestral nomlnal prewsto para sectores en problemas segun

lineamientos del Poder EjeCUtIVO

c) 1,75% ajuste adlcxonal prewsto para sa]anos sumergldos segun llneamlentos'-
del Poder Ejecutlvo ' N
B. Franja 2.

Salarios mensua[es nomlnales por 48 hs semanales de {abor que al 30/6/16 se.'i: :
ubiquen entre $16 001 y $18 700 (o su equlvalente) recibiran. un ajuste de : :

11,26% compuesto por Ia acumulacmn de Ios S|gwentes factores

a) 5,66% correctlvo sobre acuerdo por votamon con cierre al 30 de junlo de"': S

2016, en mantenlmiento del salarzo reai

b) 4% ajuste semestrai nomlnal prewsto para sectores en problemas segun'_;_.' o

lineamientos. dei Poder EjeCUthO




c) 1,25% ajuste adicional previsto para salarios sumergidos segun lineamientos
del Poder Ejecutivo.

C. Franja 3.

Salarios mensuales nominales por 48 hs semanales de labor que al 30/6/16
superen los $18.700 (o su equivalente), recibiran un ajuste de 9,89%,
compuesto por la acumulacién de los siguientes factores:

a) 5,66% correctivo sobre acuerdo por votacion con cierre al 30 de junio de
2016, en mantenimiento del salario real.

b) 4% ajuste semestral nominal previsto para sectores en problemas segtn
lineamientos del Poder Ejecutivo.

Il) Ajuste salarial 1° de Julio 2016 Demas Sectores (resto del grupo con
exclusion del subgrupo “Plantaciones de cafia de azicar”): Sin perjuicio de
los salarios minimos establecidos en la clausula tercera, los salarios vigentes al
30/6/18, recibiran al 1° de julio de 2016, el ajuste que se detalla a continuacién:

A, Franja 1.

Salarios que al 30/6/16 no superen los $16.000 mensuales nominales por 48 hs
semanales de labor (o su equivalente), recibiran un ajuste de 12.08%
compuesto por la acumulacién de los siguientes factores:

a) 5,66% correctivo sobre acuerdo por votacién con cierre al 30 de junio de
2016, en mantenimiento del salario real.

b) 4,25% ajuste semestral nominal previsto para sector medio segun
lineamientos del Poder Ejecutivo.

C) 1,75% ajuste adicional previsto para salarios sumergidos segun lineamientos
del Poder Ejecutivo.

B. Franja 2.

Salarios mensuales nominales por 48 hs semanales de labor que al 30/6/16 se
ubiquen entre $16.001 y $18.700 (o su equivalente), recibiran un ajuste de
11,53% compuesto por la acumulacién de los siguientes factores:

a) 5,66% correctivo sobre acuerdo por votacion con cierre al 30 de junio de
2016, en mantenimiento del salario real.




by 4,25% a;uste semestral nomsnal preVisto para sec:tor medlo segun-_";.'__"-z-'__.'_.._

lineamientos del Poder EjECUthO

c) 1,25% ajuste adlcmnal pre\nsto para sa!arlos sumergldos segun Ianeamlentos g S

del Poder Ejecutlvo
C.Franja3. =

Salarios mensuales nominales por. 48 hs semanales de Iabor que al 30/6/16-;"_'_' ;
superen los $18.700 (o su equlvaiente) rec:blran un’ a]uste de 10 15%,_- L

compuesto por ia acumulacion de Ios S|gmentes factores

a) 5,66% correctlvo sobre acuerdo por votamon con CIerre al 30 de jumo de _
2016, en mantenlmlento de] salano real

b) 4,25% ajuste semestral nommal prewsto para sector medlo segun'__--:-:-"':

lineamientos: del Poder Ejecutivo

ARTICULO 5°; Determmaclon de crltertos para ta apilcac:on de [os a;ustes- L

dlferenclales para salarlos sumergldos Se deja expresa constanma que Ios_i S

ajustes dlferenmales por salarlos sumergados aplican durante todo el perlodo
del presente. decreto -para’ aque][as categonas ylo salanos que Io hubaesen'.;’_- ' S
percibido en el prlmer ajuste (1/7/1 6) Asxmisrno a efectos de prevemr el ajuste__ -

a aplicar a trabajadores que mgresen aI sector durante el perlodo de v1genc1a :

del presente decreto se establece que- ei valor or[glnal de las franjas seff-'-".-'-'

actualizara por Ios porcentajes de ajuste que se vayan apllcando a cada una de_ S

éstas (esto es por el ajuste nommal por todo concepto acumuiado con eI.'--'--'

diferencial por sumergtdos de cada franja y con el correctlvo por iPC en ias-'j' e

oportumdades que corresponda apllcarlo)

ARTICULO 6°: ) Demas ajustes salarlales Arroz y Tam bos
1) 1° de Enero 2017

Los salarios. v1gentes aI 31 de dlClembre de 2016 ajustaran al 1% de Enero de.___ gy

2017 de la S|gwente manera
A. Franja 1 '

Salarios que aI 30/6/16 o sobrepasen $16 000 mensuales nominales por 48 hs R
semanales - de Iabor remb&ran un. ajuste de 5 82% compuesto por Ia_ o




acumulacién de los siguientes factores:

a) 4% ajuste semestral nominal;

b) 1,75% ajuste adicional previsto para salarios sumergidos segun lineamientos
del Poder Ejecutivo.

B. Franja 2.

Salarios mensuales nominales por 48 hs semanales de labor que al 30/6/16 se
ubiquen entre $16.001 y $18.700 recibiran un ajuste de 5,3% compuesto por la
acumulacion de los siguientes factores

a) 4% ajuste semestral nominal;

b) 1,25% ajuste adicional previsto para salarios sumergidos segln lineamientos
del Poder Ejecutivo.

C. Franja 3.

Salarios mensualés nominales por 48 hs semanales de labor que al 30/6/16
Superen los $18.700, recibiran un ajuste de 4%

2) 1° de Julio 2017,

A. Franja 1.

Salarios que al 30/6/16 no sobrepasen $16.000 mensuales nominales por 48 hs

semanales de labor, recibiran un ajuste compuesto por la acumulacion de los
siguientes factores:

a) 3,25% ajuste semestral nominal;

b) 1,75% ajuste adicional previsto para salarios sumergidos segun lineamientos
del Poder Ejecutivo.

C) correctivo por ipc segun articulo séptimo del presente decreto (literal c).

B. Franja 2.

Salarios mensuales nominales por 48 hs semanales de labor que al 30/6/16 se
ubiquen entre $16.001 y $18.700 recibiran un ajuste compuesto por Ia
acumulacion de los siguientes factores:

a) 3,25%;

b) 1,25% ajuste adicional previsto para salarios sumergidos segin lineamientos
del Poder Ejecutivo.




c) correctivo por ipc segun artibulo:-_sép'ﬁhio dei_'p_re_Sénte _decreto (iteral c).-
C.Franja3. o | o

Salarios mensuales nominales por 48 hs semanaies de labor que al 30/6/16._.:' S

superen los- $18. 700 reczblran un ajuste compuesto por la acumuiacmn de IOSZ;:'Z
siguientes factores RTINS SRR R

a) 3,25%

b) correctivo por ipc segun articulo. septimo del presente decreto (htera! c)
3) 1° de Enero de 2018. B

A. Franja 1.

Salarios que al 30/6/16 no sobrepasen $16 000 mensuales nomlnales por, 48 hs_

semanales de Iabor reclblran un ajuste compuesto por la acumulacmn de los -

siguientes factores
a) 3,25% ajuste semestral nomanal

b) 1,75% ajuste adicional prewsto para salarios sumergidos segun hneamlentos"_'
del Poder Ejecutivo. i

c) correctivo por ipc segun artlculo septlmo del presente decreto.
B. Franja 2. o ' '

Salarios mensuales nominales por 48 hs semanales de labor que al 30/6/16 se": -

ubiquen entre  $16. 001 y $18. 700 rembnran un a]uste compuesto por la'.:_"'
acumulacion de los siguientes factores L
a) 3,25% ajuste semestrai nominal; . S o SRR
b) 1,25% ajuste ad:monai prewsto para salar;os sumergﬁdos segun hneamlentosf_' E
deIPoderE]ecutwo i I e e |
c) correctivo: por |pc segun artlculo septlmo del presente decreto
C. Franjas ' i

Salarios mensuaies nommales por 48 hs semanales (de labor que. al 30!6/16_"; : |
superen los $18 700 reC|b1ran un ajuste compuesto por Ia acumu!acmn de Ios"_-' Fii

siguientes factores ;
a) 3,25% ajuste semestrai nomanal

b) correctivo por |pc segun artlcuio septimo del presente decreto




Il) Demas ajustes salariales del grupo (excepto subgrupo “Plantaciones
de cafia de azticar”).

1) 1° de Enero 2017.

Los salarios vigentes al 31 de diciembre de 2016 ajustaran al 1° de Enero de
2017 de la siguiente manera:

Franja 1

Salarios que al 30/6/16 no sobrepasen $16.000 mensuales nominales por 48 hs
semanales de labor, recibiran un ajuste de 6,07% compuesto por Ia
acumulacién de los siguientes factores:

a) 4,25% ajuste semestral nominal;

b) 1,75% ajuste adicional previsto para salarios sumergidos segun lineamientos
del Poder Ejecutivo.

Franja 2.

Salarios mensuales nominales por 48 hs semanales de labor que al 30/6/16 se
ubiquen entre $16.001 y $18.700 recibiran un ajuste de 5,55% compuesto por
la acumulacion de los siguientes factores

a) 4,25% ajuste semestral nominal;

b) 1,25% ajuste adicional previsto para salarios sumergidos segun lineamientos
del Poder Ejecutivo.

Franja 3.

Salarios mensuales nominales por 48 hs semanales de labor que al 30/6/16
superen los $18.700, recibiran un ajuste de 4,25%

2) 1° de Julio 2017.

A. Franja 1.

Salarios que al 30/6/16 no sobrepasen $16.000 mensuales nominales por 48 hs

semanales de labor, recibiran un ajuste compuesto por la acumulacién de los
siguientes factores:

a) 3,75% ajuste semestral nominal;

b) 1,75% ajuste adicional previsto para salarios sumergidos segun lineamientos
del Poder Ejecutivo.




¢) correctivo por. [pc segun artlculo septlmo del presente decreto
B. Franja 2. (R e B

Salarios mensuales nominales por 48 hs semanalés’dé labor Qué al 3'016/‘!6 Se'_.- e

ubiquen entre. $16.001 y $18.700 rembsran un ajuste compuesto por ia

acumulacion de los 3|gmentes factores -
a) 3,75% ajuste semestral nominat, e _

b) 1,25% ajuste adlcaonal prewsto para salarlos sumergldos segun I|neam1entos o

del Poder EjeCUtIVO _ ; o

C) correctivo por |pc segun artlculo septlmo deI presente decreto

C. Franja 3. '

Salarios mensuales nominales por. 48 hs seménales de labor que al 30/6/16

superen los $18. 700 reclbzran un ajuste compuesto por [a acumulacnon de Ios RN

siguientes factores: :
a) 3,75% ajuste semestral nommal

b) correctivo por ipc segun artlcuio septlmo del presente decreto
3) 1° de Enero. de 2018 ' i :
A. Franja 1. '

Salarios que al 30/6/16 no sobrepasen $16 000 mensuales nommales por 48 hs_ ' s
semanales de Iabor re0|b|ran un ajuste compuesto por la acumulaclon de ios_: S

siguientes factores:

a) 3,75% ajuste semestral nominal

b) 1,75% ajuste ad|c1onal prevxsto para salanos sumergldos segun Ilneam:entos_." R

del Poder EjeCLEtIVO

c) correctivo por ipC segun artlculo septimo del presente decreto
B. Franja 2. ' ' L :

Salarios mensuaies nominales por 48 hs semanales de Iabor que al 30/6/16 se: R

ubiquen- entre’ $16, 001 'y 818, 700 recnbtran un ajuste compuesto por Ia_f;f'-”
acumulacién de los Sigulentes factores '

a) 3,75% ajuste semestral nominal

b) 1,25% ajuste adiclonal prewsto para salanos sumergldos segun llneamientos' e



del Poder Ejecutivo.

¢) correctivo por ipc segun articulo séptimo del presente decreto.
C. Franja 3.
Salarios mensuales nominales por 48 hs semanales de labor que al 30/6/16

Superen los $18.700, recibiran un ajuste compuesto por la acumulacién de los
siguientes factores:

a) 3,75% ajuste semestral nominal,

b) correctivo por Ipc seguin articulo séptimo del presente decreto.

ARTICULO 7°: Correctivos. a) A los dieciocho meses de vigencia se
aplicara, si corresponde, un ajuste salarial adicional en méas por la diferencia
entre la inflacién acumulada durante dicho periodo (1 de julio 2016- 31
diciembre 2017) y los ajustes salariales otorgados en el mismo sin contar el
adicional previsto para salarios sumergidos ni el correctivo sobre acuerdo por
votacién con cierre al 30 de junio de 2016, en mantenimiento del salario real
(5,66%), de forma de asegurar que no haya pérdida de salario real.

b) Correctivo final. Al final del periodo de vigencia del presente decreto se
aplicara, si corresponde, un ajuste salarial adicional €N mas por la diferencia
entre la inflacién observada desde la aplicacion del correctivo anterior (12 o 6
meses segun corresponda) y los ajustes salariales otorgados en dicho periodo
sin contar el adicional previsto para salarios sumergidos, de forma de asegurar
que no haya pérdida de salario real.

c) Si transcurridos los doce meses de la vigencia del presente decreto, la
inflacién superara el ajuste nominal establecido para ese periodo sin contar el
adicional previsto para salarios sumergidos ni el correctivo sobre acuerdo por
votacién con cierre al 30 de junio de 2016, en mantenimiento del salario real
(5,66%), de forma de asegurar que no haya pérdida de salario real, podra
convocarse al Consejo de Salarios respectivo. En ese ambito las partes
sociales podran acordar la aplicacion de un correctivo por inflacion.

Operado el correctivo por inflacién a los doce meses de vigencia del acuerdo,
quedara sin efecto el correctivo previsto a los dieciocho meses.



ARTICULO 8% Flcto por. vivienda y ailmentaclon vngente a partlr del 1!7]16

Los trabajadores que no rec:1ban ahmentac;on (secos) y vivienda, perCIblran._'_ R

ademas de las’ remuneramones estabIeCIdas en este documento la suma' R

nominal mensual que se detalia a contlnuac:on _ o -
Sectores “Arroz” y “Tambos”: $3057 (tres mil cmcuenta y. siete pesos) 0. su"
equivalente dtano de $ 122 (CIento velnt:dos pesos) Dichos montos surgen de:

ajustar la partlda vigente al 30. 06. 16 por. un 9 89 %, al 1gual que los salarlos_ﬁ o _: ' T
comprendldos en la Franja 3 ("Arroz i “Tambos) del artlculo cuarto del_' SRR

presente decreto

Demas sectores (excepto “Plantaclones de cana de azlcar”): $3064 (tres.‘- =

mil sesenta y cuatro pesos) o su equ:valente dtario de § 123 {ciento velntltresf EOEER

pesos). D[chos montos surgen de a;ustar la partlda wgente al 30.08. 16 por un
10,15 %, al: zgual que los salanos comprendldos en la. Franja 3 (“Demas“"

sectores” excepto- “Plantacmn de cana de azucar”) del artlculo cuarto del
presente decreto. o S _

ARTICULO 9°: Demas ajustes Ficto ahmentac:on y vivienda: EI 1°de eneroi' S
de 2017, 1° de julio 2017 y el 1° de enero 2018 el flcto alimentacién y vwlenda'-_- o

ajustara por-el mismo porcentaje prewsto para Ios salarios' incluidos en la

Franja 3 de los. artlculos cuarto y sexto del presente decreto de acuerdo aI S

sector que corresponda

ARTICULO 10% = Ciausula de salvaguarda aner afio de V|gen0|a SI la.' e

inflacion acumuiada desde Ia fecha de 1n|01o del presente decreto superara el' '

12%, al mes 519u1ente se apilcara un ajuste salar:al ad1c10nal por ia dlferencla'_ S

entre la |nfia0|on acumulada ¥ Ios ajustes salanales otorgados en d:cho_- e
periodo,- de forma de asegurar que no- haya perdlda de salano reali_-- :
SlgUientels ano/s de. wgencta si Ia |nflac1on medlda en anos mowles (ul’umos: N

12 meses) superara el 12%, al mes S|gu|ente se apilcara un ajuste salarial

adicional por Ia diferenma entre Ia |nflac10n acumulada en eI afio movil y' Eos- j

ajustes salanales otorgados en dlChO penodo de forma de asegurar que no. -
haya pérdida de salarlo real S ST
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